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1. Status pa puljemidler 2009

Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag
Resumé

Af den tildelte pulje for 2009, inkl. ikke disponerede midler fra 2008

er der et ikke disponeret restbelgb til 2009 P ......cocevvnieririieeiiinns kr. 1.283.079
Sagsfremstilling

Vedr. 2009:

Arbejdsmarkedsstyrelsen har i 2009 tildelt LBR en pulje pa@ .............. kr. 2.812.878
Ikke disponerede midler overfgrt fra 2008 ........cocviiiiiiiiiiiii e, kr. 20.201
I alt til disposition i 2009, ...t e kr. 2.833.079
Bevilget i 2009:

Viderefgrsel af projekt "Partnerskabsaftaler” (22.1.,pkt. 2) ...cevvnnnnnnn. kr. 800.000
Viderefgrsel af projekt "Fastholdelse af sygedagpengemodtagere”

72 A o ) PP kr. 200.000
Uddannelsesguide og aktiviteter til voksenlaerlingenetvaerk

(22,0, PR o e kr. 550.000
T alt bevilget i kr. 1.550.000
Rest til radighed (2.833.079 = 1.550.000) ...cccvvnierernieeerneeerineeennnnns. kr. 1.283.079

Vedr. regnskab 2008:

Det kan nu bemaerkes, at regnskabet over puljemidlernes anvendelse i 2008 er opgjort ende-
ligt. Der er saledes som naevnt ovenfor et ikke disponeret belgb pa kr. 20.201 som overfgres
fra 2008 til 2009. Samtidig kan oplyses, at der overfgres kr. 571.574 til projekter bevilget i
2008, men som fgrst afsluttes i 2009. Det samlede overfgrte belgb pa kr. 591.775 overstiger
ikke de 25% af puljen som lovgivningen giver mulighed for at overfgre til naeste regnskabsar.

Indstilling
Den kommunale jobcenterchef indstiller
at  status tages til efterretning

Beslutning

Til efterretning

Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).
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2. Ansggninger til puljemidler 2009

Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag

Resumé
Behandling af indkomne ansggninger til LBR-puljemidler 2009.

Sagsfremstilling

Efter annoncering i den lokale dagspresse i december 2008/januar 2009 og efter fristens udlgb
den 18. januar 2009 er indkommet i alt 10 projektansggninger fra private virksomheder og
projektmagere til LBR-puljemidler 2009.

Herudover foreligger 4 ansggninger, som er udsat fra radets mgde den 22. januar 2009.

I alt restradighedsbelgb af puljemidler 2009, jfr. pkt. 1 .....coovvvvvnnnnnns kr. 1.283.079

Ansggningerne fremgar af vedlagte oversigt.

(Kopi af ovennaevnte ansggninger er tidligere fremsendt til radets medlemmer).

Indstilling

Den kommunale jobcenterchef indstiller

at radet gennemgadr ansggningerne med henblik pa eventuel bevilling af puljemidler 2009.

Beslutning

Fglgende projekter bevilges midler:

Projekt 11 bevilges kr. 200.000

Projekt 14 bevilges kr. 550.000 i 2009. Forvaltningens bemaerkninger skal indarbejdes i projektbeskrivel-
sen. Der skal fremsendes fornyet ansggning for 2010. LBR forventer til neeste mgde at ansgger fremsen-
der beskrivelse af coachmetoden. Ansgger melder til naeste mgde i LBR styregruppens sammensatning.
LBR anbefaler kun én repraesentant fra hvert omrade i styregruppen.

Projekt 1 bevilges kr. 299.500.

Projekt 2 bevilges kr. 100.000 til gennemfgrelse af et reduceret projekt.

De resterende projekter meddeles afslag.

Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).

Bilag
Oversigt over ansggninger til puljemidler 2009

3. Forslag til regional LBR-konference i 2009

Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag

Resumé
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Forslag om afholdelse af regional LBR-konference i 2009 om den kommende kommunale for-
ankring af jobcentrene, herunder det kommunale rdderum og samarbejde pa tvaers af kommu-
nerne.

Sagsfremstilling

P& mgdet den 3. december 2009, pkt. 19, besluttede LBR, at Jobcentret skulle udarbejde et
forslag til en regional beskaeftigelseskonference efter koordinering med Beskaeftigelsesregionen
og Det regionale Beskaeftigelsesrad.

Jobcentret har sendt en skriftlig forespgrgsel til Beskaeftigelsesregionens direktgr, og har ogsa
modtaget svar pa forespgrgslen. Beskaeftigelsesregionens svar er, at den forholder sig positivt
til en regional politisk drgftelse af den kommende kommunale forankring af jobcentrene, her-
under det kommunale rdderum og samarbejde pa tveers af jobcentrene, hvis LBR vurderer be-
hov herfor.

P& den baggrund har Jobcentret udarbejdet et udkast til program for en regional konference,
der kan vaere med til at sikre, at der i Igbet af 2009 etableres et tvaergdende politisk netvaerk
pa tvaers af kommunegraenserne. Malet er, at det politiske netveaerk kan vaere med til at sikre
stgrre klarhed om, hvorndr den enkelte kommune har fokus p& de gkonomiske incitamenter,
hvor jobcentrene er en form for konkurrenter, og hvornar der skal samarbejdes pa tvaers af
kommunegraenser.

Konferencens umiddelbare malgruppe er kommunalpolitikere med ansvar for beskaeftigelsespo-
litikken, LBR-medlemmer samt jobcenterchefer i kommunerne: Holbaek, Odsherred, Kalund-
borg, Sorg, Ringsted, Neestved, Vordingborg, Guldborgsund, Lolland og Slagelse. LBR kan
overveje begraensninger i antallet af inviterede kommuner, eller begraensninger i antal reprae-
sentanter fra udvalg og rad.

Jobcentret har udarbejdet et forslag til program med mulige oplaegsholdere, overskrifter for
oplaeg og forelgbige ideer til indhold under hvert oplaeg ud fra konferencens formal.

Jobcentret vurderer, at sdfremt der skal veere tilstraekkelig med kvalificerede og konkrete ud-
meldinger om de fremtidige incitamentsstrukturer og jobcentrenes spillerum, sa skal et sadant
arrangement fgrst afholdes efter sommerferien i september.

For at sikre stgrst mulig opbakning til konferencen, foresldr Jobcentret, at LBR-Slagelse anmo-
der de inviterede kommuners LBR om at sikre en tilbagemelding fra eget rad og de kommunale
udvalg, om der er opbakning til en sddan konference.

Indstilling

Den kommunale jobcenterchef indstiller
at forslaget drgftes med henblik pd beslutning om:
= Hvorvidt udkast til forespgrgsel i andre kommunale rdd og udvalg skal udsendes

» Hvilke kommuner og hvor mange repraesentanter bgr der maksimalt deltage.

Beslutning

Der udsendes forespgrgsel til alle kommunale rdd og udvalg i de gamle Vestsjzellands- og Stor-
strems amter, idet forvaltningen arbejder videre med gennemfgrelse af konferencen i efterdret.

Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).
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Bilag

1. Regional LBR-konference

2. Udkast til brev til LBR i inviterede kommuner

3. Jobcenter Slagelses forespgrgsel til Beskaeftigelsesregion
4. Beskeeftigelsesregionens svar pa forespgrgsel.

4. Droftelse af LBR-temadag vedrgrende Beskaeftigelsesplan 2010

Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag

Resumé

Jobcentret gnsker en drgftelse af LBR’s gnsker og forventninger til temadag om Beskaeftigel-
sesplan 2010 den 20. april 2009.

Sagsfremstilling

Den arlige LBR-temadag om beskaeftigelsesplanen er planlagt som et heldagsarrangement den
20. april 2009.

Jobcentret forestiller sig, at der er 2 overordnede temaer, som skal bergres pa temadagen:

« Resultatrevision 2008
+ Beskeaeftigelsesplan 2010

I de fgrste par ar, hvor der er blevet udarbejdet beskaeftigelsesplan, har det vaeret ngdvendigt
at analysere og dermed fa et overblik over de praecise beskaeftigelsespolitiske udfordringer, der
er gaeldende for Jobcenter Slagelse.

Jobcentret vurderer, at tiden nu er moden til, at Jobcentret i &r primaert koncentrerer sig om at
gennemga udkast til Resultatrevision, i det omfang Resultatrevisionen kan vaere tilgeengelig pa
tidspunktet for afholdelse af temadagen (afhaengig af udmelding fra Arbejdsmarkedsstyrelsen).
Herudover vil det naturligvis ogsa veere relevant at praesentere og forholde sig til den seneste
udvikling i 2009, herunder hvad finanskrisen har betydet for udviklingen, og hvilke forventnin-
ger diverse eksperter og Jobcentret har til udviklingen fremadrettet i 2010.

Jobcentret vil derfor gerne hgre LBR’s gnsker og forventninger til, hvordan resten af temada-
gen skal finde sted:

e (@nsker LBR fortsat en detaljeret gennemgang med dokumentation af de beskaeftigelses-
politiske udfordringer som sidste ar af hensyn til nye medlemmer, eller

e (@nsker LBR at invitere udefrakommende til at fortzelle og debattere om forskellige tema-
er - eksempelvis Plan & Erhverv, som det ikke lykkedes at fa aftale med i 2008, eller

e (@nsker LBR at lave workshops, hvor man drgfter diverse temaproblemstillinger og tiltag
med efterfglgende fremlaeggelse af grupperne, herunder gnsker til saerlige temaer fra
LBR'’s side?

» Er der seerlige gnsker til, hvor arrangementet skal afholdes?

e Skal Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget inviteres?

« Andre gnsker af relevans for planleegningen af temadagen.
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Indstilling

Den kommunale jobcenterchef indstiller

at det drgftes, hvordan LBR gnsker temadagen om Beskeeftigelsesplan 2010 gennemfgrt.

Beslutning

A/I-udvalg samt LBR-suppleanter inviteres til temadagen.

LBR gnsker fortsat en detaljeret gennemgang med dokumentation af de beskaeftigelsespolitiske
udfordringer som sidste ar af hensyn til nye medlemmer, suppleret med indlaeg fra professor
Per Kongshgj Madsen og LO-konsulent Torben Seerup.

Jobcentret finder egnet sted for seminaret.

Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).

5. Arshjul 2009

Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag

Resumé

Orientering om forventet proces i forhold til Resultatrevision 2008 og Beskaeftigelsesplan 2010.
Herudover gnsker Jobcentret en drgftelse af LBR’s gnsker og forventninger til gvrige temadrgf-
telser i 2009.

Sagsfremstilling
LBR har planlagt fglgende mgdedatoer i 2009:

20. april - Temadag - Resultatrevision 2008 og Beskeeftigelsesplan 2010

18. maj - Evt. drgftelse af Resultatrevision

15. juni - Drgftelse af 1. udkast til Beskaeftigelsesplan 2010

17. august - hgring budget 2010 + orientering om, hvad der forventes at ville blive revi-
deret i Beskaeftigelsesplan pa baggrund af LBR’s hgringssvar

9. november

En vaesentlig del af LBR’s virke er inddragelse og hgring i forhold til den arlige resultatrevision
og beskaeftigelsesplan. Jobcentret har derfor forsggt at skitsere en plan for, hvordan jobcentret
p.t. forventer, at processen vil komme til at finde sted i forhold til bade resultatrevision og be-
skaeftigelsesplan i 2009. Det skal bemeerkes, at der endnu ikke er udmeldt officielle datoer for
de 2 processer fra Arbejdsmarkedsstyrelsen, Driftsregionen eller Beskaeftigelsesregionen. Job-
centret forventer dog, at datoerne vil blive tilnaermelsesvis de samme som i 2008. Datoerne for
mgder i LBR og Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget i 2009 er fastlagte.

Resultatrevision 2008

Jobcentret har den 30. januar 2009 faet oplyst af Beskaeftigelsesregionen, at Arbejdsmarkeds-
styrelsen arbejder pa en procesplan og revideret skabelon for Resultatrevision 2008, som for-
ventes udsendt til jobcentrene medio februar 2009. Procesplanen for Resultatrevisionen sidste
ar sa ud som fglger, og Jobcentret forventer umiddelbart, at processen vil blive tilnarmelsesvis
den samme i ar:
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« Senest 5. marts offentligggres skabelon med tabeller og figurer for indsatsaret 2008.

» Senest den 14. april indsender jobcentret Resultatrevision til Driftsregionen til fgrste be-
handling.

« 18. maj - mulighed for eventuelt at drgfte Resultatrevision pa& LBR-m@de, hvis der er be-
hov.

e Senest 1. maj sendes Resultatrevision til hgring i LBR.

e Senest 21. maj modtager jobcentret LBR’s bemaerkninger til Resultatrevision.

e Senest 4. juni sendes Resultatrevision til Driftsregionen til godkendelse.

« Senest 30. juni godkendes Resultatrevision af byrad og Driftsregion.

e Senest 1. juli offentligggres Resultatrevision med LBR’s bemaerkninger og sendes samti-
dig til Det regionale Beskaeftigelsesrad.

Jobcentret forventer, at det fortsat vil vaere Driftsregionen, der har ansvaret for at godkende
Resultatrevision 2008 i indevaerende ar. Som fglge af overgangen til et enstrenget beskaeftigel-
sessystem, er det endnu ikke afklaret, i hvilket omfang og form Beskaeftigelsesregionen even-
tuelt skal overtage den rolle, og i givet fald fra hvornar.

Beskeeftigelsesplan 2010

« 3. marts mgde mellem LBR og RBR (eventuelt udmeldinger om RBR'’s forventede mal og
regionale fokuspunkter).

+ Senest ultimo marts udmelder Beskaeftigelsesministeren mal for 2010.

e 20. april LBR-temadag.

« 24. april Beskaeftigelseskonference i Falconercentret - praesentation af RBR’s arlige ana-
lyserapport.

» Senest ultimo maj sendes fgrste udkast til BP 2010 til behandling i Beskaeftigelsesregion.

e Senest ultimo maj sendes fgrste udkast til BP 2010 til behandling i Arbejdsmarkeds- og
Integrationsudvalg.

e Senest ultimo maj sendes fgrste udkast til BP 2010 til behandling i LBR.

« 8. juni - 1. behandling af BP 2010 p& mgde i Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget.

« 15. juni modtager jobcentret kommentarer/input pd baggrund af fgrste udkast til BP
2010 pa LBR-mgde.

e Senest 1. juli sendes BP 2010 officielt til hgring i LBR - jobcentret planlaegger med, at
det bliver senest den 19. juni.

« 10. august - 2. behandling af BP 2010 pd mgde i Arbejdsmarkeds- og Integrationsudval-
get med Beskaeftigelsesregionens kommentarer indskrevet + evt. LBR’s hgringssvar, hvis
det er indsendt inden den 6. august.

e Senest 12. august modtager jobcentret skriftligt LBR’s hgringssvar til BP 2010.

« 17. august - Hgring vedrgrende budget pd mgde i LBR + orientering om, hvad jobcentret
vil revidere i BP 2010 p3a baggrund af LBR’s hgringssvar.

« 7. september indstiller Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget til Byradet, at BP 2010
kan godkendes.

« Senest 15. oktober godkendes BP 2010 i Byrad og af Beskaeftigelsesregion.

Som faglge af overgangen til et enstrenget beskaeftigelsessystem er det endnu ikke fuldstaendigt
afklaret, hvilken praecis rolle Beskaeftigelsesregionen fremadrettet far i forhold til Beskaeftigel-
sesplanen. Udmeldingen fra Beskaeftigelsesregionen den 30. januar 2009 var, at man forven-
ter, at Beskaeftigelsesregionen allerede i &r i en eller anden form skal overtage noget af den
rolle, som Driftsregionen hidtil har varetaget.

@vrige temadrgftelser

Udover resultatrevisionen og beskaeftigelsesplanen har LBR tidligere besluttet, at der i LBR’s
arshjul placeres forskellige temadrgftelser. Jobcentret vil derfor gerne hgre LBR’s gnsker og
forventninger til, hvilke temadrgftelser der vurderes at vaere relevante og have interesse. Der
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vil iseer vaere plads til gvrige temadrgftelser p& mgderne i august og november.

Indstilling

Den kommunale jobcenterchef indstiller

at orientering om forventet proces for Resultatrevision 2008 og Beskaeftigelsesplan 2010
tages til efterretning, samt at gvrige mulige temaarrangementer i 2009 drgftes.

Beslutning

Processen og tidsplan godkendt. Temaet hjemmeaktivering tages op pa8 kommende LBR-mgde i august.
Temamgde om Jobcentrets tiltag for at demme op for den stigende ledighed p&@ maj-mgdet. Temaet UTA
tages op pd november-mgdet. A/I-udvalget inviteres med til temadrgftelserne.

Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).

6. Resultatopfelgning pa Beskeaeftigelsesplan 2008 - 4. kvartal 2008

Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag
Resumé

Resultatopfalgning pa Beskaeftigelsesplan 2008 - 4. kvartal 2008.
Sagsfremstilling

LBR'’s resultatopfglgning pa Beskaeftigelsesplan 2008 opdateres til hvert LBR-mg@de med de
nyeste tilgaengelige resultater.

Opfglgningen er udarbejdet med baggrund i resultatmalene i Beskaeftigelsesplan 2008.

9 resultatmal er opfyldt

1 resultatmal er naesten opfyldt

2 resultatmal er ikke opfyldt

1 resultatmal er det ikke muligt at fglge op pa

De 2 resultatmal, som jobcentret ikke har opfyldt, indgar begge som en del af opfglgningen pa
"Ny chance”. Det vil sige, at 25 % af malgruppen skulle vaere i job eller ordinser uddannelse,
nar indsatsperioden sluttede, og malgruppen skulle have vaeret i aktivitet i mindst 40 % af
tiden. Det er gaeldende for begge resultatmal, at Jobcenter Slagelse har ndet et resultat, der er
bedre end det landsdaekkende resultat.

Jobcentret har naesten ndet resultatmalet vedrgrende antal borgere pa ledighedsydelse ved
udgangen af 2008. Grunden til, at det ikke lykkedes at anvende "8 mio. kr.-puljen” til samtlige
100 bevilligede fleksjob i 2008 er, at Jobcentret ikke havde flere borgere, som havde over 12
maneder pa ledighedsydelse, som var kriteriet for anvendelse af puljen.
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Indstilling

Den kommunale jobcenterchef indstiller

at resultatopfelgning pa Beskeeftigelsesplan 2008 tages til efterretning.

Beslutning

Til efterretning.

Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).

Bilag

Resultatopfglgning pa Beskaeftigelsesplan 2008 - 4. kvartal 2008.

7. Resultater af beskaeftigelsesindsatsen i @stdanmark - 3. kvartal
2008

Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag

Resumé

Resultater af beskzaeftigelsesindsatsen i @stdanmark - 3. kvartal 2008.

Sagsfremstilling

Beskeeftigelsesregion Hovedstaden og Sjalland har medio uge 51 2008 offentliggjort den sene-
ste rapport, der fglger op pa resultaterne af indsatsen i 44 jobcentre i @stdanmark.

Rapporten kan laeses pa hjemmesiden http://www.brhovedstadensjaelland.dk/sw9268.asp
Der skal ggres saerligt opmaerksom pa, at metoden til “rangordning” af jobcentrene, notatets
afsnit 10 er andret i forhold til tidligere resultatopggrelser. £ndringen er foretaget, dels fordi
de 3 Ny Chance mal udgdr af opggrelsen, da indsatsen er ophgrt, dels for at fremtidssikre op-
gorelsen ved alene at medtage resultatmal pa de omrader, hvor ministeren har udmeldt fokus-
punkter for indsatsen.

Den nye opggrelse bygger for hvert jobcenter pa folgende 7 indikatorer:

« Udviklingen i arbejdskraftreserven

+ Arbejdskraftreservens andel af arbejdsstyrken

« Udviklingen i antal unge ydelsesmodtagere (dagpenge, kontant- og starthjeelp samt in-
troduktionsydelse

Andel unge pa ovennavnte ydelser af det samlede antal unge

Udviklingen i sygedagpengeforlgb over 26 uger

Udviklingen i sygedagpengeforlgb over 52 uger

Sygedagpengemodtageres andel af arbejdsstyrken
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Indstilling
Jobcentercheferne indstiller
at rapporten tages til efterretning.
Beslutning
Til efterretning.
Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).
8. Statusorientering om forbrug af flaskehalspuljen 2008
Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag
Resumé
Statusorientering om forbrug af flaskehalspuljen 2008.
Sagsfremstilling
Orientering om status pa forbrug af flaskehalspuljen 2008:
Kommunal | Statslig be- Forbrug 2008 Forventet
bevilling villing 2008 Pr. 31.12.2008 forbrug
2008 (dispositions-
(aconto) ret)
Kommunale malgrupper | 1.276.379 1.276.379 1.276.379
Statslige malgrupper 1.787.726 1.018.839 1.585.839

De kommunale udgifter til flaskehalsindsatsen for 2008 = 4.363.156 kr., hvoraf der ydes max.
50 % i tilskud fra flaskehalsmidlerne, som ville udggre 2.181.578 kr. Der er saledes et forbrug
pa de almindelige driftskonti pa tilbud indenfor flaskehalsomraderne, som der ikke forventes

tilskud til ifglge flaskehalsmidlerne, men som indeholdes og finansieres via budgettet for 2008.
Differencen udggr netto 905.199 kr.

Staten forventer, jf. seneste rammeredeggrelse til Driftsregionen, at anvende kr. 1.529.926 af
dispositionsretten. Dispositionsretten vil ikke blive anvendt fuldt ud, pa grund af der mangler
et ordentligt skonomistyringssystem, der teknisk kan handtere forbruget.

Indstilling

Jobcentercheferne indstiller
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at statusorientering om forbrug af flaskehalspuljen tages til efterretning.

Beslutning

Til efterretning.

Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).

9. Evalueringsrapport fra ProFys vedr. projekt for personer med
stress, depression og angst
Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag

Resumé

Der foreligger evalueringsrapport fra ProFys vedr. projekt for personer med stress, depression
0g angst.

Sagsfremstilling

Projektet for personer med stress, depression og angst er afviklet i perioden 8. september til
22. december 2008, og der foreligger nu evalueringsrapport fra ProFys af 19. januar 2009.

Til projektet er henvist 32 personer, hvoraf 23 deltagere gennemfgrte forlgbet. Der har i perio-
den vaeret gennemfgrt undervisning for 2 hold af 8 ugers varighed pr. hold.

Der henvises til evalueringsrapport fra ProFys, rapporten beskriver opstart og rekruttering,
indhold, malgruppe, succeskriterier og udviklingsperspektiv.

Vedr. succeskriterium 1 - (75 % af deltagerne gennemfgrer forlgb)

- ses dette opfyldt med gennemfgrelsesprocent pa 85.

Vedr. succeskriterium 2 - (75 % af deltagerne skulle opleve at have faet redskaber til at tackle
hverdagen bedre)

- ses dette knapt opfyldt idet kun 66 % oplevede dette.

Vedr. succeskriterium 3 - (25 % af deltagerne er tilbage pa arbejdspladsen inden eller umid-
delbart efter forlgbsafslutning)

- ses dette naesten opnaet med 24 % tilbagevendte eller raskmeldte. Dog er yderligere 33 %
fortsat i eller klar til anden beskeeftigelsesforanstaltning.

ProFys anfgrer i rapporten, at man i forbindelse med nye tilsvarende forlgb vil seette fokus pa
udslusning tilbage til arbejdsmarkedet, hvilket forventes at give gget effekt af forlgbet.

Sygedagpengeomradet forhandler pt. med ProFys om fortsat samarbejde omkring lignende
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forlgb i 2009.

Der er afholdt belgb for hele projektet pa 241.000 kr. svarende til den givne bevilling.
Indstilling

Den kommunale jobcenterchef indstiller

at evalueringsrapporten fra ProFys tages til efterretning.

Beslutning

Til efterretning.

Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).

Bilag
Evalueringsrapport fra ProFys

10.Jobenhedens 3rsrapport 2008
Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag

Resumé

Der foreligger arsrapport 2008 fra Integrationsjobenheden.

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsstyrelsen har 13. februar 2007 meddelt, at der til Slagelse Kommune er afsat
en bevilling pd 2.171.981 kr. om aret i den 4-arige periode 2007 - 2010.

Bevillingen gives som tilskud til daekning af Ignudgifter til ansaettelse af ekstra virksomhedsret-
tede jobkonsulenter, og skal medvirke til, at indvandrere og efterkommere i hgjere grad far
stgrre tilknytning til arbejdsmarkedet. Arbejdsmarkeds- og integrationsudvalget har besluttet,
at LBR indgar som fglgegruppe.

Kommunen skal hvert ar udarbejde en redeggrelse med angivelse af resultater og erfaringer,
der skal indsendes til Arbejdsmarkedsstyrelsen.

Jobenhedens arsrapport for 2008 er den 19. januar 2009 sendt til Arbejdsmarkedsstyrelsen.
Det fremgar af rapporten, at 45 % af de tilknyttede borgere er ude af kontanthjeelp efter 12
maneder pa Slagelse kontoret og 35 % pa Korsgr kontoret. Malet for Jobenheden under et er,
at 40 % skal veere ude af kontanthjeelp efter 12 maneder.

I forleengelse af resultaterne for 2008 indeholder arsrapporten en raekke metodebeskrivelser og
-overvejelser, som konkluderer, at de grundlaeggende metoder og delmetoder fortsat er rigtige
og understgttende for malet om, at borgerne skal have ustgttet beskaeftigelse.
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Jobenheden er endvidere tilsluttet “Virksomhedsrettet Integration projekt 2”, som dagligt kal-
des VIP2. Projektet er en udmgntning af den nye 4-parts aftale, med KL, LO og DA som inte-
ressenter. Projektet Igber fra 1. april 2007 - 1. april 2009.

Udover interessenterne i 4-parts aftalen er tilknyttet 5 metodeafprgvende kommuner. Det er
Slagelse, Fredensborg, Gladsaxe, Abenrd og Arhus.

Metoderne de 5 kommuner skal afprgve og udvikle er trinvis opkvalificering efter trappemodel-
len, systematisk afklaring, @gget brug af “jobpakker” eller lignende sammensatte forlgb, gget
brug af mentorer.

Jobenheden har siden starten igangsat 38 Jobpakke-forlgb og etableret 5 mentoraftaler.
P& landsplan forventes VIP2 at afholde en afslutningskonference i fordret 2009, hvor de opnde-
de resultater og indhgstede erfaringer vil blive beskrevet.

Indstilling
Den kommunale jobcenterchef indstiller
at orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Til efterretning.

Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).

Bilag
Jobenhedens arsrapport 2008

11.0rientering om status pa projekter finansieret af puljemidler
2008/09

Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag

Resumé

Orientering om status pa projekter finansieret af LBR-puljemidler:

1. Udviklingsprojekt vedr. partnerskabsaftaler og lokale branchenetvaerk

2. Projekt Backstage Cafe

3. Kursusforlgb for projekt fastholdelse af sygedagpengemodtagere i beskaeftigelse (Job-
Care)

4. Forundersggelse vedr. projekt nedbringelse af sygefravaer (Serviceudvikling a/s)

5. Analyse af tilgang til sygedagpengeomradet fra arbejdslgshedsdagpengeomradet

6. Udvikling af informationskampagne (partnerskabsaftaler og branchenetvaerk)

7. Brobyggerprojekt

8. Kompetenceanerkendelse af aktiveringsforigb
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Indstilling

Den kommunale jobcenterchef indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Til efterretning. Vedr. projekt Backstage bemeerker Anne Knudsen, LO, ati fald projekter un-
dervejs andrer malgruppe, indhold og tidsramme gnsker LBR at blive orienteret med henblik
pa en droftelse af projektet.

Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).

Bilag

Udviklingsprojekt vedr. partnerskabsaftaler og lokale branchenetvaerk

Projekt Backstage Cafe

Kursusforlgb for projekt fastholdelse af sygedagpengemodtagere i beskaeftigelse (JobCare)
Forundersggelse vedr. projekt nedbringelse af sygefravaer (Serviceudvikling a/s)

Analyse af tilgang til sygedagpengeomradet fra arbejdslgshedsdagpengeomradet

Udvikling af informationskampagne (partnerskabsaftaler og branchenetveerk)
Brobyggerprojekt

Kompetenceanerkendelse af aktiveringsforlgb

PN HWN =

12.0rientering om enstrenget kommunalt beskaeftigelsessystem
Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag

Resumé

Som led i en samlet aftale om finansloven for 2009 har regeringen, Dansk Folkeparti og Liberal
Alliance den 10. november 2008 aftalt et enstrenget kommunalt beskzeftigelsessystem med
henblik pd at skabe et klart og entydigt ledelsesfokus og fjerne dobbeltadministration.

Sagsfremstilling

Beskaeftigelsessystemet vil fremover bestd af et enstrenget kommunalt beskaeftigelsessystem
med en staerk statslig styring. Omlaegningen treeder i kraft den 1. august 2009, og indebaerer i
henhold til den politiske aftale:

« Som i dag et statsligt niveau med en central myndighed og fire regionale enheder, der
varetager overvagning og styring af det lokale niveau.

e Et lokalt niveau med kommunale jobcentre, hvor borgere og virksomheder med behov for
hjaelp kan henvende sig.

« Kommunerne overtager udgifterne til dagpenge, aktiveringsydelse og til aktivering af for-
sikrede ledige.
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De ledige bevarer deres nuveerende rettigheder og pligter.

Arbejdsmarkedets parter inddrages som hidetil i beskaeftigelsesindsatsen via Beskaeftigel-
sesradet, de regionale og lokale beskaeftigelsesrad.

A-kasserne bevarer deres nuveerende opgaver, dvs. afholdelse af CV-samtaler for forsik-
rede ledige, udbetaling af dagpenge samt radighedsvurderingen af forsikrede ledige mv.

De overenskomstansatte statslige medarbejdere i jobcentrene er omfattet af virksomhedsover-
dragelsesloven. Medarbejderne bliver i deres jobcenter.

Herudover indebaerer aftalen fglgende udmeldinger:

Der etableres en steerkere statslig styring af det kommunale system.

Kommunerne overtager udgifterne til dagpenge, aktiveringsydelse og udgifterne til akti-
vering. Kommunen far dermed et klart incitament til at fa ledige i job, og belgnnes for at
give aktive tilbud. Der skal fastlaeagges en endelig finansieringsmodel, der bygger videre
pa principperne i den nuvaerende kommunale finansiering.

Regionerne styrkes for at understgtte gode effekter i beskaeftigelsesindsatsen.
Udgangspunktet er, at kommunerne har ansvaret for IT-understgttelse af sagsbehandling
i beskaeftigelsesindsatsen. Det skal dog vaere muligt at paleegge kommunerne at bruge
bestemte IT-vaerktgjer.

Det skal vaere muligt at understgtte resultater af indsatsen i jobcentrene ved at gennem-
fgre statslige rammeudbud for andre aktgrer. Rammeudbuddene kan vaere savel obliga-
toriske som frivillige servicetilbud til kommunerne. Beskaeftigelsesministeriet kan fast-
laegge krav til kommunale udbud pa beskaeftigelsesomradet.

Klagesystemet pa beskaeftigelsesomradet ensrettes og stremlines. Klagesagsbehandlin-
gen samles i en klageinstans i Ankestyrelsen. Det sker ved at sammenlagge Arbejds-
markedets ankenaevn med Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg.

De nuvaerende bevillinger til den statslige del af jobcentrene og aktivering af forsikrede
ledige overfgres til kommunernes beskaeftigelsesindsats samt til en gget statslig styring
af indsatsen.

Indstilling

Jobcentercheferne indstiller

at

orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Til efterretning.

Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).

Bilag

1. Aftale om et enstrenget kommunalt beskaeftigelsessystem & 10. november 2008
2. Beskaeftigelsesministeriet - Spgrgsmal og svar om enstrenget kommunalt beskaeftigelsessystem
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13.Drgftelse af temaer for fremtidige LBR-mgder i forbindelse med
kommunalisering af jobcentre

Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag

Resumé

Jobcentret gnsker en drgftelse af temaer for fremtidige mgder i LBR i forbindelse med kommu-
nalisering af jobcentre pr. 1. august 2009.

Sagsfremstilling

Jobcentret gnsker en drgftelse af temaer for fremtidige mgder i LBR i forbindelse med kommu-
nalisering af jobcentre pr. 1. august 2009, herunder evt. afholdelse af faellesmg-
der/samarbejdskonferencer med Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget.

Indstilling

Den kommunale jobcenterchef indstiller

at sagen drgftes.

Beslutning
Drgftet. LBR vil gerne inviteres til A/I-udvalgets 12-12 konference i april.

Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).

14.0rientering vedr. pabegyndte og afsluttede forlgb pa revalidering,
ledighedsydelse og fleksjob i 2007 og 2008

Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag

Resumé

Orientering vedrgrende pabegyndte og afsluttede forlgb pa revalidering, ledighedsydelse og
fleksjob i 2007 og 2008.

Sagsfremstilling

P& sidste LBR-mg@de den 22. januar 2009, pkt. 17, forelagde jobcentret opggrelser for 2007 og
2008 over antal pabegyndte og afsluttede forlgb pa revalidering, ledighedsydelse og fleksjob.
LBR gnskede en uddybende fremlaeggelse af opggrelserne, samt en oversigt over, hvor de ny-
bevilgede fleksjobbere i 2008 og revalidenderne gar hen. Desuden gnskede LBR oplyst varig-
heden af revalideringsforigbene.

Jobcentret har udarbejdet et kort notat, som forsgger at besvare alle LBR’s spgrgsmal.

Indstilling
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Den kommunale jobcenterchef indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Til efterretning. Lise Petersen og Anne Knudsen (LO) fremsender supplerende spgrgsmal. Sa-
gen tages pa maj-mgadet.

Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).

Bilag

Notat vedrgrende revalidering, ledighedsydelse og fleksjob.

15.Information om arbejdsmarkedsomradet
Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag

Sagsfremstilling

Information om arbejdsmarkedsomradet, rapporter m.v.

Intet.
Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).

16.Meddelelser fra LBR og administrationen

Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag
Resumé

Meddelelser fra LBR:

Meddelelser fra administrationen:

a. Der foreligger arsberetning 2007 - status pa Handicap og Job - udsendt af Vejle Jobcen-
ter den 12. januar 2009.

b. Orientering om projekt Sydbyen (jobenheden i Sydbyen) v/den kommunale jobcenter-
chef .
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Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).

17.Eventuelt
Sagsnr.: Kompetence: LBR Aben sag

Intet.
Fraveerende Flemming Nielsen (DA) og Villum Christensen (BY).



