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Side 1 

 

1. Orientering vedr. driftsstrategi for virksomhedsteam og projektse-
kretariat i Jobcenter Slagelse, 2. halvår 2009 

Sagsnr.:   Kompetence:  LBR Åben sag 
 
 
Orientering vedr. driftsstrategi for virksomhedsteam og projektsekretariat, 2. halvår 2009 
v/souschef Hanne Jensen-Hansen. 
 
 

Indstilling 

Jobcenterchefen indstiller 
 
at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning 

Til efterretning. 
 
Fraværende Pia Larsen (DA), Flemming Nielsen (DA)  og Villum Christensen (BY) . 
 
Bilag 
Driftsstrategi for virksomhedsteam og projektsekretariat i Jobcenter Slagelse, 2. halvår 2009 
 
 

 
 

2. Orientering om status på pr ojekter finansieret af puljemidler 
2008/09 

Sagsnr.:   Kompetence:  LBR Åben sag 

Resumé 

Orientering om status på projekter finansieret af LBR-puljemidler 2008/2009: 
 

1. Videreførsel af udviklingsprojekt partnerskabsaftaler og branchenetværk 
2. Projekt Café Backstage   
3. Videreførsel af projekt fastholdelse af sygedagpengemodtagere i beskæftigelse  
4. Brobyggerprojekt  
5. Udviklingsprojekt om kompetenceanerkendelse af aktiveringsforløb  
6. Voksenlærlingeguide og aktiviteter til voksenlærlingenetværk  
7. Videreudvikling af info-kampagne i 2009 – partnerskabsaftaler 
8. CSL – projekt Café tilbud og tilbud og individuel coaching  
9. Jagten på de 95 %- enstrenget indsats for unge kontanthjælpsmodtagere m.v. 
10. Kursusforløb – rundbordssamtaler (fastholdelse af sygedagpengemodtagere i beskæfti-

gelse) 
 

Indstilling 

Jobcenterchefen indstiller 
 
at orienteringen tages til efterretning. 
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Side 2 

 

Beslutning 

Til efterretning med følgende bemærkninger: 
Ad. 1. Der er brugt mange gode ressourcer i projektet, som ikke må falde på gulvet. 
Ad. 2. LBR ønsker tal og statistikker fremlagt vedr. projektets progression. 
Ad. 3. LBR mener ikke, at man skal nævne noget om en mulig sanktionering af sygemeldte 
         borgere, som ikke ønsker deltagelse af arbejdsgiver i rundbordssamtaler. 
Ad. 4. Brobyggerprojektet er et godt projekt, som bør køres videre. Det skal undersøges, hvor 
          mange, der vender tilbage på sygedagpengeområdet. 
Ad. 9. LBR finder det bydende nødvendigt, at alle mentorordningerne i kommunen koordineres 
         og defineres hurtigst muligt, samt at der skal ske synliggørelse af de aktuelle mentor- 
         ordninger. 
  
Fraværende Pia Larsen (DA) og Flemming Nielsen (DA). 
 
Bilag 
 

1. Videreførsel af udviklingsprojekt partnerskabsaftaler og branchenetværk 
2. Projekt Café Backstage   
3. Videreførsel af projekt fastholdelse af sygedagpengemodtagere i beskæftigelse  
4. Brobyggerprojekt  
5. Udviklingsprojekt om kompetenceanerkendelse af aktiveringsforløb  
6. Voksenlærlingeguide og aktiviteter til voksenlærlingenetværk  
7. Videreudvikling af info-kampagne i 2009 – partnerskabsaftaler 
8. CSL – projekt Café tilbud og tilbud og individuel coaching  
9. Jagten på de 95 %- enstrenget indsats for unge kontanthjælpsmodtagere m.v. 
10. Kursusforløb – rundbordssamtaler (fastholdelse af sygedagpengemodtagere i beskæftigelse) 

 

 

 

 
 

3. Puljemidler 2009/2010  
Sagsnr.:   Kompetence:  LBR Åben sag 

Resumé 

Status på puljemidler 2009, ansøgning om LBR-midler til informationsmateriale, drøftelse af 
temaer i forhold til anvendelsen af puljemidler 2010, foreløbig udmelding af puljemidler 2010 
samt revurdering af ansøgninger om forhåndstilsagn i 2010. 
 
a. Status på puljemidler 2009  
 
Arbejdsmarkedsstyrelsen har i 2009 tildelt LBR en pulje på ..............kr. 2.812.878 
Ikke disponerede midler overført fra 2008 .......................................kr. 20.201 
I alt til disposition i 2009...............................................................kr. 2.833.079 
 
I alt bevilget til aktiviteter …………………………..kr.     2.699.500 
Anvendt til temadag den 20/4 09 ……………… kr.          14.528 
Samlet disponering af puljemidlerne …………………………………………………… kr.      2.714.028 
 
Restrådighedsbeløb 2009                                                                kr.  119.051 
 
(Se vedlagte bilag til sag 3.a.) 
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Side 3 

 
 
b. Ansøgning om puljemidler 2009 til informationsmateriale i forhold til fastholdelse 
af sygedagpengemodtagere i beskæftigelse.  
 
Jobcentret har 30.10.2009 fremsendt ansøgning om puljemidler i 2009 på kr. 49.500 til finan-
siering af informationsmateriale til sygemeldte borgere og virksomheder med henblik på ar-
bejdsfastholdelse. 
 
Ansøgningen er vedlagt udkast til brochurerne 
 

1) ”Hvis du bliver syg”  
2) ”Når en medarbejder bliver syg”. 

 
(Se vedlagte bilag til sag 3.b.) 
 
 
c. Drøftelse af temaer i forhold til anvendelsen af puljemidler 2010 
 
Rådet drøfter temaer i forhold til anvendelsen af puljemidler 2010. 

 

d. Foreløbig udmelding af puljemidler 2010  
 
Arbejdsmarkedsstyrelsen har 26. august 2009 fremsendt foreløbig udmelding på bevilling af 
puljemidler 2010 til fremme af særlige virksomhedsrettede lokale initiativer – i alt kr. 
2.759.598. 
 
 
e. Revurdering af ansøgninger om forhåndstilsagn 2010  
 
Rådets revurdering af tidligere fremsendte ansøgninger om forhåndstilsagn af puljemidlerne 
2010 til fortsættelse af projekterne i 2010: 
 
1) Brobyggerprojektet –  (LBR- 22/1-09, pkt. 2)                                     kr.  500.000 
2) Kompetenceanerkendende aktiveringsforløb  (LBR-22/1-09, pkt. 2)     kr.  115.000 
3) Voksenlærlingeguide og voksenlærlingenetværk (LBR 22/1-09, pkt. 3) kr.  550.000 
Ialt                                                                                                      kr.1.165.000 
 
Herudover har rådet den 17.8. 2009, pkt. 6 tilkendegivet, at rådet vil se positivt på en ny 
ansøgning i 2010 vedr. projekt: 
 
     4)Jagten på de 95 %, indsats for unge - med afsæt i problemstillingen omkring frivillige 

mentorer.  
 

Rådet har den 17. februar 2009, pkt. 2, besluttet at følgende projekt skal fremsende fornyet 
ansøgning for 2010: 
 
     5)  CSL – projekt cafétilbud (kr. 550.000). 
 

Indstilling 

Jobcenterchefen indstiller 
 
at ad a. at status vedr. puljemidler 2009 tages til efterretning 
         ad b. at ansøgningen imødekommes 
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        ad c. at rådet drøfter temaer i forhold til anvendelsen af 2010 puljemidler 
        ad e. at rådet revurderer ansøgningerne om forhåndstilsagn 2010. 
 

 

Beslutning 

Indstillingen godkendt med følgende bemærkninger : 
Ad b. Ansøgningen imødekommes. 
Ad c. Tema 2010: ”Stigende ledighed – også med fokus på ungeindsatsen og  
         mønsterbrydning.” 
Ad e. Forhåndstilsagnene fastholdes. Dette gælder også ”Jagten på de 95%” samt CSL- 
         projektet.  
 
Fraværende Pia Larsen (DA) og Flemming Nielsen (DA). 
 
 
Bilag 
1. Sag 3.a. Status på puljemidler 2009 
2. Sag 3.b. Ansøgning om puljemidler 2009 til informationsmateriale 

 

 

 
 
 

4. Resultatopfølgning på Beskæftigelsesplan 2009 – 3. kvartal 2009 
Sagsnr.:   Kompetence:  LBR Åben sag 

Resumé 

Resultatopfølgning på Beskæftigelsesplan 2009 – 3. kvartal 2009. 

Sagsfremstilling 

LBR’s resultatopfølgning på Beskæftigelsesplan 2009 opdateres til hvert LBR-møde med de 
nyeste tilgængelige resultater.  
 
Det skal bemærkes, at flere af resultatmålene er blevet revideret med baggrund i de progno-
ser, som Beskæftigelsesregion Hovedstaden & Sjælland har udsendt til jobcentrene den 17. 
marts 2009 for alle ministermålene. Baggrunden for ændringerne er det markante konjunktur-
skift siden udarbejdelsen af Beskæftigelsesplan 2009, som gør, at det ikke er realistisk at nå 
de oprindelige mål.  
 
Jobcentret har derfor valgt at indarbejde Beskæftigelsesregionens seneste udmelding i opfølg-
ningen på Beskæftigelsesplan 2009, ligesom eventuelle lignende udmeldinger fra Beskæftigel-
sesregionen vil blive indarbejdet, hvis prognoserne ændrer sig væsentligt. Det er pt. meget 
vanskeligt at vurdere, om Slagelse vil leve op til Beskæftigelsesregionens reviderede mål fra 
marts måned. Det skal ses i forhold til, at Slagelse har oplevet en stagnation/fald i flere af må-
lingerne siden april måned, men stort set alle prognoser forudsiger, at der vil komme en kraftig 
stigning i ledigheden igen i resten af 2009.  
 
Jobcentret har endvidere revideret måltal for antal voksenlærlinge i 2. kvartal, da resultaterne 
og tilbagemeldingerne fra Jobcentrets virksomhedsteam viser, at virksomhederne er meget 
afventende i forhold til finanskrisen. En del virksomheder har afskediget medarbejdere, og øn-
sker ikke på nuværende tidspunkt at binde sig for en ekstra voksenlærling. Selv lærepladser til 



Det lokale Beskæftigelsesråd den 9. november, kl. 14.00      

 
 
 
 

 

Side 5 

unge bliver reduceret mange steder. 
 
Arbejdsmarkedsstyrelsen har efter flere henvendelser fra bl.a. Jobcenter Slagelse og som følge 
af ændringerne i konjunkturerne igen gjort det muligt at trække antal og andel jobordrer i Job-
net.dk for hvert enkelt Jobcenter. Jobcentret har således ikke kunnet følge den relative udvik-
ling løbende gennem året, hvilket bevirker, at det på nuværende tidspunkt kan blive vanskeligt 
at nå målet. I forhold til Jobnet.dk må det desværre konstateres, at det tidligere krav om søg-
ning af minimum 4 job om ugen, har medvirket til, at mange arbejdsgivere ikke længere øn-
sker at anvende Jobnet.dk. 
 
Opfølgningen er udarbejdet med baggrund i resultatmålene i Beskæftigelsesplan 2009.  
 

- 5 resultatmål har fået revideret måltal - fortsat er stor usikkerhed om prognose 
- 5 resultatmål forventes opfyldt 
- 1 resultatmål kan blive vanskeligt at opfylde 
- 1 resultatmål foregår afrapportering som særskilt punkt – forbrug på flaskehalsbevillin-

gen 
 

Indstilling 

Jobcenterchefen indstiller 
 
at resultatopfølgning på Beskæftigelsesplan 2009 tages til efterretning. 
 
 

Beslutning 

Til efterretning. 
 
 
Fraværende Pia Larsen (DA) og Flemming Nielsen (DA). 
 
Bilag 
 
Resultatopfølgning på Beskæftigelsesplan 2009 – 3. kvartal 2009. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. Statusorientering om forbrug af flaskehalspuljen 2009   
Sagsnr.:   Kompetence:  LBR Åben sag 

Resumé 

Statusorientering om forbrug af flaskehalspuljen 2009. 
 

Sagsfremstilling 

Orientering om status på forbrug af flaskehalspuljen 2009: 
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 Kommunal 

bevilling 
2009 
(aconto) 
     Kr. 

Statslig be-
villing 2009  
(dispositions-
ret) 
     Kr. 

Forbrug 2009 
Pr. 30.09.2009 
 
*Pr. 23.10.2009 
      Kr. 

Forventet 
forbrug 2009 
 
 
      Kr. 

Kommunale målgrupper 2.172.000  1.915.000 2.172.000 
 
Statslige målgrupper 

  
1.820.000 

   
   634.269* 

   
   820.819 

 
 
De kommunale udgifter til flaskehalsindsatsen med status pr. 30.09.2009 = kr. 3.830.306, 
hvoraf der ydes max. 50% i tilskud fra flaskehalsmidlerne. Der forventes at kunne anmeldes et 
yderligere forbrug på ca. 2,0 mio.kr. for 4.kvartal 2009, således at forbruget forventes at ud-
gøre i alt kr. 5.820.306 i 2009, netto kr. 2.910.153. Det maximale tilskud til flaskehalsindsat-
sen udgør 2.172.000 kr., som er udbetalt til Jobcenter Slagelse á conto, og som derfor kan 
hjemtages fuldt ud. 
 
Der kan udover udgifter forbundet med opkvalificering indenfor flaskehalsområder på det 
kommunale område indberettes udgifter til løntilskud, herunder løntilskud på fleksjob, hvilket 
er årsagen til, at der kan hentes maksimal refusion på det kommunale område. 
 
Staten forventer, jf. seneste rammeredegørelse til Driftsregionen, at anvende kr. 820.819 af 
dispositionsretten.  
 
Der er følgende begrundelser for det forventede mindreforbrug vedr. den statslige målgruppe: 
  
* selvom jobcentret og a-kasserne har aftalt et meget tæt samarbejde om a-kassernes mulig-
hed for indberetninger til en tidlig indsats i forbindelse med afvikling af cv-samtaler og 3-
måneders samtaler, er der i opstartsfasen kun modtaget ganske få indberetninger fra a-
kasserne 
  
* der er p.t. ventelister på uddannelsesstederne p.g.a. øget pres på f.eks. AMU-kurser og 
grundforløbene. Uddannelsestederne er nu begyndt at øge kapaciteten 
  
* ledige bruger først af deres ret til 6 ugers selvvalgt uddannelse - hvorefter jobcentret kan 
supplere med en jobplan med flaskehalsforløb 
  
* jobcentret, uddannelsesleverandørerne og anden aktør har - og vil fortsat have megen fokus 
på de virksomhedsnære tilbud - som i mange tilfælde vil have den største effekt i forhold til en 
tilbagevenden til arbejdsmarkedet. 
 
 

Indstilling 

 
Jobcenterchefen indstiller 
 
at statusorientering om forbrug af flaskehalspuljen tages til efterretning. 
 

Beslutning  

Til efterretning. 
 
Fraværende Pia Larsen (DA) og Flemming Nielsen (DA). 
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6. Information om arbejdsmarkedsområdet  
Sagsnr.:   Kompetence:  LBR Åben sag 

Resumé 

Information om arbejdsmarkedsområdet: 

 

1.  Resultater af beskæftigelsesindsatsen i Øst Danmark 2. kvartal 2009. 
Beskæftigelsesregion Hovedstaden og Sjælland har offentliggjort den seneste rapport, der 
følger op på resultaterne af indsatsen i 44 jobcentre i Østdanmark. Rapporten kan læses på 
hjemmesiden http://www.brhovedstadensjaelland.dk/sw9268.asp 

 
      (Se vedlagte notat). 
 
2.   Øvrige statistikker  
      (herunder drøftes evt. udsendte statistikker til LBR) 
 
 

Indstilling 

Jobcenterchefen indstiller 
 
at resultaterne tages til efterretning. 
 

Beslutning 

Til efterretning. 
 
Fraværende Pia Larsen (DA) og Flemming Nielsen (DA). 
 
Bilag 
Notat vedrørende Resultater af beskæftigelsesindsatsen i Østdanmark  2. kvartal 2009. 
 
 

 
 
 
 

7. Orientering om nedbringelse af varigheden på sygedagpengeområ-
det 

Sagsnr.:   Kompetence:  LBR Åben sag 

Resumé 

Orientering om nedbringelse af varigheden på sygedagpengeområdet 
 
Fokusrapport vedr. sygedagpenge er vedlagt. 
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Indstilling 

Jobcenterchefen indstiller 
 
at orienteringen tages til efterretning. 
 

Beslutning 

Til efterretning. 
 
Fraværende Pia Larsen (DA) og Flemming Nielsen (DA). 
 
Bilag 
Fokusrapport vedr. sygedagpenge 
 
 
 

 
 
 

8. Orientering om anvendelsen af andre aktører og underleverandører 
Sagsnr.:   Kompetence:  LBR Åben sag 

Resumé 

Orientering om Jobcentrets anvendelse af andre aktører og underleverandører 
v/jobcenterchefen 
 
Oversigt og orientering er vedlagt vedr. 
 

1) team 3 (sygedagpenge, ledighedsydelse og revalidering) 
2) team 2 (kontanthjælpsmodtagere) 
3) forsikrede ledige 

Indstilling 

Jobcenterchefen indstiller 
 
at orienteringen tages til efterretning. 
 

Beslutning 

Til efterretning med følgende bemærkninger: 
 
Der blev orienteret om brugen af firmaet Ramsdal A/S vedr. forsikrede nyledige.  
 
Fraværende Pia Larsen (DA) og Flemming Nielsen (DA). 
 
 
Bilag 
 

1. Oversigt team 3 (sygedagpenge, ledighedsydelse og revalidering) 
2. Oversigt team 2 (kontanthjælpsmodtagere) 
3. Oversigt forsikrede ledige 
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9. Orientering om ændringer i LBR-formandskab pr. 1. januar 2010  
Sagsnr.:   Kompetence:  LBR Åben sag 

Resumé 

Orientering om ændringer i LBR-formandskab pr. 1. januar 2010 

Sagsfremstilling 

I henhold til ændringer i § 45 i lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelses-
indsats er borgmesteren formand for rådet. Varetages beskæftigelsesindsatsen i kommunen af 
et stående udvalg (jfr. § 14, stk. 3) kan borgmesteren beslutte, at formanden for det stående 
udvalg er formand for rådet. Formandens suppleant er henholdsvis viceborgmesteren og næst-
formanden i det stående udvalg. Formandens og suppleantens funktionsperiode følger den 
kommunale valgperiode.  
 
Reglen træder i kraft pr. 1.8.2009 og får virkning fra den førstkommende kommunale valgperi-
ode, som starter 1. januar 2010. 
 
Rådets medlemmer og suppleanter udpeges for 4 år ad gangen. Rådets funktionsperiode reg-
nes fra den 1. juni året efter det kommunale valgår. 
 
Ændringen sker i h.t. lov nr. 483 af 12.6.2009 vedr.  ændring af lov om ansvaret for og styrin-
gen af den aktive beskæftigelsesindsats, lov om en aktiv beskæftigelsesindsats og forskellige 
andre love samt ophævelse af lov om supplerende aktiveringstilbud til visse ledige medlemmer 
af en arbejdsløskasse (etablering af et enstrenget kommunalt beskæftigelsessystem). Loven 
træder i kraft pr. 1.8.2009, dog træder visse bestemmelser i kraft på et senere tidspunkt. 

 

Indstilling 

Jobcenterchefen indstiller 
 
at orienteringen tages til efterretning.  
 

Beslutning 

 
Til efterretning med følgende bemærkninger: LBR udtaler, at man er betænkelig ved at Ar-
bejdsmarkeds- og Integrationsudvalget nedlægges ved kommende valg. 
 
Fraværende Pia Larsen (DA) og Flemming Nielsen (DA). 
 
 
 
Bilag 
Orientering om det enstrengede beskæftigelsessystem af 25.6.2009 
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10. Meddelelser fra LBR og administrationen 
Sagsnr.:   Kompetence:  LBR Åben sag 

Resumé 

Meddelelser fra LBR: 
 
Der blev orienteret om en god JobCamp 09  med gode oplæg. 
 
 
Meddelelser fra administrationen: 
 
Der blev orienteret om mødet mellem jobcentercheferne i den gamle amtslige region. 
Der blev orienteret om beskæftigelsesregionens nye geografiske klyngegruppeinddeling af job-
centrene. 

 
 
Fraværende Pia Larsen (DA) og Flemming Nielsen (DA). 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

11. Eventuelt 
Sagsnr.:   Kompetence:  LBR Åben sag 
 
  
Intet. 
 
Fraværende Pia Larsen (DA) og Flemming Nielsen (DA). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


