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Vejledning om valg til folkeoplysningsud-
valget i sammenlaegningskommunerne

Retsgrundlag

Reglerne om valg til og sammensatningen af folkeoplysningsudval-
get findes i folkeoplysningsloven, jf. lovbekendtggrelse nr. 535 af
14. juni 2004 om lov om stgtte til folkeoplysende
voksenundervisning, frivilligt folkeoplysende foreningsarbejde og
daghgjskoler samt om Folkeuniversitetet, som @ndret ved lov nr.
593 af 24. juni 2005 (§§ 34, 35 og 40).

Fra og med 2004 er det frivilligt for kommunalbestyrelsen, om den
vil nedsette et folkeoplysningsudvalg. Hvis der ikke nedszttes et
folkeoplysningsudvalg, overgar udvalgets kompetencer til
kommunalbestyrelsen. Kommunalbestyrelsen kan delegere
beslutningskompetencen til gkonomiudvalget, et stiende udvalg
eller til den kommunale forvaltning.

I sammenlegningskommunerne skal sammenlegningsudvalget 1 1¢-
bet af 2006 trffe afgorelse om hvorvidt man gnsker, at den nye
kommune skal have et folkeoplysningsudvalg. Det fremgér af be-
merkningerne til zndringen af folkeoplysningsloven i 2005, at hvis
sammenlagningsudvalget beslutter, at der skal nedsettes et
folkeoplysningsudvalg, skal det ske pr. 1. januar 2007, sdledes at
det nye folkeoplysningsudvalg far funktionsperiode fra 1. januar
2007 til den 31. december 2009. Hvis der nedsattes et
folkeoplysningsudvalg pr. 1. januar 2007, kan
kommunalbestyrelsen ikke nedlaegge det inden neste
kommunalvalg i 2009.

Sammenlagningsudvalget afggr de nermere regler om valget,
herunder proceduren for valg af brugerrepraesentanter, jf. nedenfor.
Selve valget kan ske i god tid inden den 1. januar 2007, men



udvalget kan fgrst fungere med de lovbestemte kompetencer pr. 1.
januar 2007.

12006 er det de “gamle” folkeoplysningsudvalg, der har
kompetence i henhold til folkeoplysningsloven. Men udvalgene har
juridisk set ingen kompetence vedrgrende forhold, der vedrgrer
2007 og fplgende ér, fx tilskudsreglerne pa folkeoplysningsomradet
for 2007. Sammenlagningsudvalget, der har denne kompetence,
kan efter eget valg inddrage de gamle folkeoplysningsudvalg eller
neds=tte et underudvalg med fx deltagelse af bade
sammenlagningsudvalgsmedlemmer og brugere.

Hvis sammenlzgningsudvalget beslutter at nedsatte et underudvalg
p4 omradet, kan der ydes diater til brugervalgte medlemmer, men
ikke til medlemmer af sammenlagningsudvalg eller til kommunalt
ansat personale.

Det er saledes ogsé sammenlegningsudvalget, der har ansvaret for
at orientere foreningslivet om ans@gningsfrister m.v. vedrgrende
tilskud for 2007.

Vedtagt for folkeoplysningsudvalget

Ifglge Folkeoplysningslovens § 35 fastsetter kommunalbestyrelsen
de nzrmere regler om folkeoplysningsudvalgets sammensztning,
om valg af udvalgets medlemmer og om udgvelse af udvalgets
virksomhed. Denne kompetence udgves i 2006 af
sammenlegningsudvalget.

Det vil vere naturligt at fastsette disse regler i en egentlig vedtaegt
for ndvalget.

Vedtegten kan indeholde regler om folkeoplysningsudvalgets 1g-
bende virksomhed, men sddanne regler kan ogsd fastszttes i en sear-
skilt forretningsorden for udvalget.

Ofte overlades det til folkeoplysningsudvalget selv at fastsatte sin
forretningsorden, men der er ikke noget til hinder for, at der i ved-
tagten fastsettes regler, der normalt ville veere en naturlig del af ud-



valgets forretningsorden, fx en regel om at formanden skal vere et
af de politisk udpegede medlemmer, eller modsat at formanden skal
veere en af brugerreprensentanterne.

I det omfang der hverken i en vedtagt eller i en forretningsorden er
taget hgjde for en situation, der opstar i forbindelse med folkeoplys-
ningsudvalgets virksomhed, vil det normalt veere naturligt at tage
udgangspunkt i eventuelle parallelle regler i den kommunale
styrelseslov. Hvis der fx ikke er fastsat regler for, hvordan der skal
foretages valg af formand for folkeoplysningsudvalget, hvis der
foreligger mere end én kandidat, vil det vaere naturligt at anvende
reglerne for valg af formanden for kommunalbestyrelsen eller for de
stdende udvalg i den kommunale styrelseslov.

Folkeoplysningsudvalgets medlemmer

Folkeoplysningsudvalget skal have mindst 7 medlemmer, og med-
lemstallet skal veere ulige. Der er ikke noget loft for antallet af med-
lemmer. Fi flertal i udvalget skal bestd af repreesentanter for folke-
oplysningslovens brugere (jf. nedenfor) og mindretallet skal besta af
kommunalbestyrelsesmedlemmer.

Det er i folkeoplysningsloven og i dens bemearkninger forudsat, at
der ligeledes fastsattes regler om valg af suppleanter for udvalgets
medlemmer.

Kommunalbestyrelsen afggr, om der derudover skal
vaelges/udpeges tilforordnede til udvalget.

Personer, der har bopal i kommunen, har pligt til at modtage valg
som medlemmer af udvalget (borgerligt ombud). Personer, der ikke
har bopzl i kommunen, har séledes ret, men ikke pligt, til at
modtage valg.

Personer, der har varet medlem af folkeoplysningsudvalget i to hele
sammenhangende valgperioder, har ikke pligt til at modtage valg.

Vedrgrende medlemmers mulighed for at blive fritaget for valg eller
for at udtreede af udvalget kan henvises til lov om kommunale valg.



Det fremgér heraf, at kommunalbestyrelsen efter anmodning fra den
valgte behandler sidanne anmodninger. Kommunalbestyrelsen skal
impdekomme anmodningen, hvis den valgte p& grund af sin hel-
bredstilstand, varetagelse af andet offentligt hverv, forretninger el.l.
har rimelig grund til at gnske sig fritaget for valget.

Et foreningsudpeget medlem af folkeoplysningsudvalget kan velge
at blive siddende hele valgperioden, ogsa selv om vedkommende
fraflytter kommunen eller udtreeder af den forening vedkommende
er indstillet af.

Valg af kommunalbestyrelsesmedlemmer

Sammenl®gningsudvalget velger et antal reprasentanter til folke-
oplysningsudvalget blandt sammenlzgningsudvalgets (den kom-
mende kommunalbestyrelses) medlemmer pa sammenlegningsud-
valgets konstituerende mgde, der skal afholdes senest den 15.
december 2006. Antallet skal udggre et mindretal af
folkeoplysningsudvalgets medlemmer.

Valg af foreningsreprasentanter

Folkeoplysningsudvalgets flertal skal besta af en bredt sammensat
reprasentation af de foreninger, der fér tilskud eller far anvist kom-
munale lokaler m.v. til den folkeoplysende voksenundervisning
eller til det frivillige folkeoplysende foreningsarbejde (henholdsvis
lovens kapitel 4 og 5).

Der er ikke i selve loven fastlagt nzrmere regler om sammensatnin-
gen af foreningsrepreesentationen, men der er 1 lovens
bemarkninger nzvnt fglgende:

"Det forudsettes, at kommunalbestyrelsen tilstreber en balance 1
udvalget mellem lovens to omrader. Folkeoplysningsudvalget skal
dog afspejle bredden pa hele folkeoplysningsomradet, saledes at
f.eks. lokale klubber og handicapgruppers interesser ogsa afspejles
i udvalget. Det er dog op til kommunalbestyrelsen at afggre, om de
nevnte skal vaere reprasenteret i udvalget”.



Opdeling af foreningsreprasentationen

Sammenlegningsudvalget kan beslutte, om foreningsreprasentan-
terne skal vzlges under ét, eller om der skal ske en opdeling pa lo-
vens to hovedomrader og eventuelt yderligere en opdeling inden for
hovedomraderne.

En eventuel opdeling mé ske sdledes, at ingen folkeoplysende for-
ening er udelukket fra at deltage i valget.

Det vil ikke vare lovligt pd forhénd at udpege navngivne foreninger
til en plads i udvalget.

Hvem kan foresla kandidater?

Kun representanter for foreninger, der i det seneste r op til datoen
for valget til folkeoplysningsudvalget, har gennemfgrt folkeoply-
sende virksomhed i en af de "gamle” kommuner, kan foresl& kandi-
dater til folkeoplysningsudvalget. Den folkeoplysende virksomhed
skal veere gennemfgrt med tilskud fra loven eller i lokaler m.v.
anvist 1 henhold til loven.

At kun de folkeoplysende foreninger kan foresla kandidater, betyder
ogsé, at hvis foreningerne indstiller praecis det antal foreningsrepree-
sentanter og suppleanter, der skal valges, er
sammenlzgningsudvalget/kommunalbestyrelsen bundet af
indstillingen.

Dette gxlder ogsa, hvis sammenlaegningsudvalget har besluttet at
"underopdele" foreningsreprasentationen. Hvis fx der er afsat to
pladser til idraetsforeningerne, og der herfra fremsettes forslag om
to personer samt suppleanter, er sammenlegningsudval-
get/kommunalbestyrelsen bundet til at valge disse, ogsd selv om
der eventuelt ikke er enighed inden for andre "underopdelinger™.

Det bgr af vedtzgten for folkeoplysningsudvalget fremgé, hvordan
foreningsreprsentanterne veelges, hvis der ikke opnas enighed
blandt foreningerne eller i en eller flere "underopdelinger”. Det kan
i sddanne tilfzlde fx fremg4, at sammenlagningsudval-



get/kommunalbestyrelsen valger medlemmer og suppleanter blandt
alle de personer, der er foresldet af foreningerne, eller at sammen-
legningsudvalget/kommunalbestyrelsen valger frit.

Hvem er valgbar?

Alle er i princippet valgbare til folkeoplysningsudvalget, blot de
foreslas af en forening, der er berettiget hertil, jf. ovenfor.

Personer, der foreslis valgt, behgver sdledes ikke vere medlem af
den forening, der stiller forslaget, de behgver ikke at vare fyldt 18
ar, og de behgver ikke have bopal i kommunen.

Ogsa kommunalbestyrelsesmedlemmer kan af de folkeoplysende
foreninger eventuelt bringes i forslag som foreningsrepreesentanter.
Dette gzelder ogsé, selv om det kan medfgre, at der i det samlede
udvalg bliver et flertal af kommunalbestyrelsesmedlemmer.

Valgproceduren

Da det som navnt kun er de folkeoplysende foreninger, der kan
foresla kandidater til valget, ma det forudsattes, at der sker en
orientering til foreningerne om valget i form af sarskilte breve,
annoncering eller lignende.

Hvis kommunen valger at lade foreningsreprasentanterne vaelge pa
valgmeder, vil det veere hensigtsmassigt i reglerne at fastsatte, om
hver forening kan reprasenteres med én eller eventuelt flere
personer pa mgderne. Dette far ikke mindst betydning, hvis det i
vedtzgten bestemmes, at der pa valgmgderne skal ske afstemning
om, hvilke foreningsreprasentanter der skal indstilles til
sammenlegningsudvalget/kommunalbestyrelsen.

I de tilfzelde, hvor foreningerne pa valgmgder skal forsgge at blive
enige om sine indstillinger til kommunalbestyrelsen, er det kun de
fremmgdte deltagere, der har indflydelse. Der kan sdledes ikke
gives indstillinger pr. fuldmagt.



Hyvis der er behov for nyvalg af en foreningsreprasentant i lgbet af
valgperioden, og der ikke findes en suppleant, sker valget som ud-
gangspunkt efter samme regler som ved det samlede valg til folke-
oplysningsudvalget.

Tilforordnede

Sammenlagningsudvalget kan frit beslutte, om der skal valges eller
udpeges en eller flere tilforordnede uden stemmeret til folkeoplys-
ningsudvalget. Der kan fx vere tale om, at en reprasentant for ung-
domsskolebestyrelsen, for integrationsradet, for ®ldrerddet el.l. veel-
ges som tilforordnet, eller der kan vere tale om, at fx SSP-
konsulenten eller en anden kommunal medarbejder udpeges som
tilforordnet.

Kommunalbestyrelsen kan ligeledes beslutte, om eventuelle tilfor-
ordnede skal valges eller udpeges for hele udvalgets valgperiode el-
ler for en kortere periode.

Regler for valg af eventuelle tilforordnede bgr fremgé af
folkeoplysningsudvalgets vedtegt.

Dizeter, formandsvederlag mv.

De medlemmer af folkeoplysningsudvalget, der ogsa er kommunal-
bestyrelsesmedlemmer, modtager vederlag, befordringsgodtggrelse
m.v. efter reglerne i lov om kommunernes styrelse.

For de medlemmer af folkeoplysningsudvalget, der ikke er kommu-
nalbestyrelsesmedlemmer, kan kommunalbestyrelsen i vedtegten
for folkeoplysningsudvalget bestemme, at der ydes diter,
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste og
befordringsgodtggrelse i forbindelse med deltagelse i mgder i
folkeoplysningsudvalget og i eventuelle underudvalg.

Der kan ikke ydes dizter, erstatning for tabt arbejdsfortjeneste eller
befordringsgodtggrelse til eventuelle tilforordnede 1
folkeoplysningsudvalget.



Sammenlegningsudvalget kan beslutte at yde vederlag til folkeop-
lysningsudvalgets formand med op til 10% af borgmestervederlaget
i den pageldende kommune, jf. § 9, stk. 5 i Indenrigs- og
sundhedsministeriets bekendtggrelse nr. 1461 af 19. december 2005
om vederlag, dizter, pension m.v. for varetagelsen af kommunale

hverv.



